	[image: image1.jpg]o KA A

(o ooy, o
o 510537%
CEa NS

\2% 2% 5
\% “i’yu):(..u-ﬁf,{







РАССМОТРЕНО

на педагогическом совете 

Протокол №5

От «03» 04.2017г.

на общешкольном родительском собрании 

Протокол №4

От «30» 03.2017г.

УТВЕРЖДАЮ

[image: image2.png]


Директор КГБОУ «Тальменская общеобразовательная школа-интернат» 

_______________И. М. Звягинцев

Приказ № 35/1-ОД

От «05» 04.2017г.


	


ПОЛОЖЕНИЕ
об организации обучения на дому обучающихся, нуждающихся в длительном  лечении, а также  детей-инвалидов
КГБОУ «Тальменская общеобразовательная школа-интернат» 
1.Общие положения
1.1.  Настоящее положение действует на основании Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования, утвержденным приказом МОиН РФ от 30.08.2013 года № 1015 (в ред. 17.07.2015г.); приказа  Главного управления  образования и молодежной политики Алтайского края № 619  «Об утверждении порядка регламентации и оформления отношений государственной и муниципальной образовательной организации и родителей (законных представителей) обучающихся, нуждающихся в длительном лечении, а также  детей-инвалидов в части  организации обучения по основным общеобразовательным программам на дому или в медицинских организациях»; учебного плана индивидуального обучения на дому лиц, по состоянию здоровья  временно или постоянно не посещающих  общеобразовательные организации; Устава КГБОУ «Тальменская общеобразовательная школа-интернат» и с целью определения порядка организации обучения на дому детей, нуждающихся в длительном лечении, и (или) детей-инвалидов по общеобразовательным программам и оформления отношений между КГБОУ «Тальменская общеобразовательная школа- интернат» и родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся, а также детей-инвалидов, нуждающихся в длительном лечении.
1.2. Настоящее Положение является локальным нормативным актом, регламентирующим деятельность КГБОУ «Тальменская общеобразовательная школа- интернат»  в образовательно-воспитательной сфере; утверждается приказом директора; вступает в силу со дня его утверждения и действует до внесения изменений в законодательство, обеспечивающее деятельность образовательных организаций по созданию условий для организации обучения на дому детей, нуждающихся в длительном лечении, и (или) детей-инвалидов по образовательным программам начального  общего образования. 
Изменения и дополнения в настоящее Положение утверждается приказом директора.
2.Организация обучения на дому

2.1. Участниками отношений при организации Обучения на дому являются:

2.1.1.Обучающиеся, нуждающиеся в длительном лечении, а также дети-инвалиды, которые по состоянию здоровья не могут посещать школу-интернат;

2.1.2.Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся;
2.1.3. Педагогические работники КГБОУ «Тальменская общеобразовательная школа-интернат».
2.2. Дети, находящиеся на обучении на дому, входят в состав контингента обучающихся КГБОУ «Тальменская общеобразовательная школа-интернат» и соответствующего класса и на них распространяются все основные права и меры социальной поддержки, гарантированные законодательством Российской Федерации;
2.3. Основание для организации обучения на дому:
2.3.1. заключение медицинской организации;

2.3.2. обращение родителей (законных представителей) в письменной форме. 
2.4. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся предоставляют в школу-интернат следующие документы: 
2.4.1. заявление в письменной форме на имя директора КГБОУ «Тальменская общеобразовательная школа-интернат» с просьбой об организации обучения их ребенка по основным общеобразовательным программам на дому на период, указанный в заключении медицинской организации. (приложение №1  к локальному нормативному акту  «Положение о порядке организации обучения на дому детей, нуждающихся в длительном лечении, и (или) детей-инвалидов по образовательным программам начального общего образования»);

2.4.2. заключение медицинской организации.

2.5. На основании документов директор КГБОУ «Тальменская общеобразовательная школа-интернат» издает приказ (приложение №2) по основной деятельности «Об обучении на дому» из расчета учебной нагрузки:

· 1-4 классы – до 8 часов в неделю;

· 5-7 классы – до 10 часов в неделю;
· 8-9 классы – до 11 часов в неделю.
Объем учебной нагрузки для обучающегося по основным общеобразовательным программам может быть изменен с учетом особенностей психофизического развития, состояния здоровья и образовательных потребностей конкретного обучающегося.
В пределах доведенного фонда оплаты труда КГБОУ «Тальменская общеобразовательная школа-интернат»  количество часов не должно  превышать максимально допустимую недельную нагрузку, установленную Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормами СанПиН 2.4.2.2821-10, утвержденными  постановлением Главного санитарного врача РФ от 29.12.2010 года №189.   
Учебный план составляется в соответствии с программами, количеством часов и запросами родителей (законных представителей) на предоставление образовательных услуг.
2.6. Организация обучения на дому регламентируется:

· Индивидуальным учебным планом;

· Годовым календарным учебным графиком;

· Расписанием занятий.
2.7.Занятия проводятся на дому или дистанционно по индивидуальному расписанию учебных занятий, составленному ответственным за организацию обучения на дому на основе учебного плана КГБОУ «Тальменская общеобразовательная школа-интернат». Расписание в обязательном порядке согласовывается с учителями, обучающимися и их родителями (законными представителями) и утверждается директором КГБОУ «Тальменская общеобразовательная школа- интернат» (Приложение №3  к локальному нормативному акту  «Положение о порядке организации обучения на дому детей, нуждающихся в длительном лечении, и (или) детей-инвалидов по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования». Учебный план, расписание занятий утверждаются приказом директора школы- интерната.  

2.8. Педагогическими работниками, привлеченными к процедуре обучения на дому, разрабатываются  индивидуальные рабочие программы в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов или федерального компонента государственных образовательных стандартов начального общего образования с учетом индивидуальных особенностей ребенка. 
2.9. При отборе учителей для работы с больными детьми или детьми-инвалидами на дому или дистанционно преимущество отдается учителям, работающим в классе, в котором обучается ребенок, нуждающийся в длительном лечении. При назначении учителей соблюдается образовательный ценз учителей-предметников. При невозможности организовать обучение больного ребенка на дому или дистанционно силами педагогического коллектива, администрация КГБОУ «Тальменская общеобразовательная школа-интернат» имеет право привлечь педагогических работников, не работающих в КГБОУ «Тальменская общеобразовательная школа-интернат»;

2.10. Оценка знаний обучающихся в ходе промежуточной аттестации и текущего контроля осуществляется:

2.10.1. в 1 классах по безотметочной системе; 

2.10.2. во 2 - 9 классах по пятибальной шкале. 

2.11. Результаты промежуточной аттестации и текущего контроля вносятся в специальный журнал «Обучение на дому», где фиксируются дата занятия, темы проведенных занятий, домашние задания, выставляются текущие и итоговые отметки. 

2.12. В электронных классных журналах на предметных страницах у обучающегося на дому отметки за период обучения на дому не выставляются. В электронные классные журналы соответствующего класса выставляются только отметки за четверти (полугодия), год и фиксируются сведения о переводе из класса в класс, выпуске из КГБОУ «Тальменская общеобразовательная школа- интернат». 

2.13. Перевод  обучающихся  в следующий класс производится по решению педагогического совета КГБОУ «Тальменская общеобразовательная школа-интернат» по результатам промежуточной аттестации.
2.14. Контроль за своевременным проведением занятий на дому, за выполнением программ осуществляется заместителем директора по учебной работе.
2.15. Аттестация и перевод обучающихся осуществляется в соответствии с Федеральным законом  «Об образовании в Российской Федерации». Если обучающийся является выпускником школы, то  итоговая аттестация проводится в соответствии с Положением об итоговой аттестации выпускников 9 класса, обучающихся в КГБОУ «Тальменская общеобразовательная школа- интернат»

2.16. Обучающимся выпускных (9-ых) классов выдаётся свидетельство об обучении по образцу и в порядке, установленном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовое регулирование.
3. Основные права обучающихся и меры их социальной поддержи и стимулирования
3.1.Обучающимся предоставляются академические права на:

- выбор организации, осуществляющей образовательную деятельность, после достижения ими 18 лет;

- предоставление условий  для обучения с учетом  особенностей их психофизического развития и состояния здоровья, в том числе  получение социально-педагогической  и психологической  помощи, бесплатной психолого-медико-педагогической коррекции;

- обучение  по индивидуальному учебном плану, в том числе  ускоренное обучение, в  пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, установленными локальными  нормативными актами;

- зачет организацией, осуществляющей образовательную деятельность, в установленном ею порядке  результатов освоения обучающимися учебных предметов в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность;
- уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического  и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;

- свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и убеждений;

- каникулы – плановые перерывы при получении образования для отдыха и иных  социальных целей в соответствии с законодательством  об образовании и календарным  учебным графиком;

- перевод в другую образовательную организацию, реализующую образовательную  программу соответствующего уровня, в порядке, предусмотренном федеральным органом  исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке  государственной политики  и нормативно-правовому регулированию в сфере образования; 

- ознакомление со свидетельством  о государственной регистрации, с уставом, с лицензией  на осуществление образовательной деятельности, с учебной документацией, другими  документами, регламентирующими  организацию и осуществление  образовательной  деятельности в образовательной организации;

- обжалование актов образовательной организации в установленном Российской Федерации порядке;

- бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, учебной, научной базой образовательной организации;

- пользование в порядке, установленном локальными нормативными актами, лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами  культуры и объектами спорта образовательной организации;
- развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, олимпиадах, выставках, физкультурных мероприятиях, спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых мероприятиях;

- поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественно, творческой, экспериментальной и инновационной деятельности;

- иные академические права, предусмотренные законодательством  Российской Федерации в области образования, иными  нормативными правовыми актами Российской Федерации, локальными нормативными  актами. 

3.2. Обязанности обучающихся:

- добросовестно осваивать  образовательную программу, выполнять  индивидуальный  учебный план, в том числе  посещать предусмотренные учебным планом или  индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять  самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять  задания, данные педагогическими работниками в  рамках образовательной программы;

- выполнять требования устава организации, осуществляющей образовательную деятельность, правила внутреннего распорядка и иных локальных нормативным актов по вопросам  организации и осуществления образовательной деятельности;

- заботиться о сохранности и об укреплении своего здоровья, стремиться к  нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию;

- иные обязанности обучающихся, не предусмотренные частью 1 настоящей статьи,  устанавливаются настоящим Федеральным законом, иными федеральными законами, договором об образовании (при его наличии).;
- применение физического и (или) психического насилия по отношению к обучающимся не допускается. 

4. Права, обязанности и ответственность в сфере образования родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся
4.1. Права родителей (законных представителей):

- выбирать до достижения ребенком 18 лет с учетом  рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии (при их наличии) формы получения образования, формы обучения, организации, осуществляющие образовательную деятельность;

- дать ребенку начальное общее образование в семье. Ребенок, получающий образование в  семье, по решению его родителей (законных представителей) с учетом его мнения на любом  этапе обучения вправе продолжить образование в образовательной организации;

- знакомится с уставом организации, осуществляющей образовательную деятельность, лицензией на осуществление образовательной деятельности, с учебно-программной  документацией и другими документами, регламентирующим организацию и осуществление  образовательной деятельности;

- знакомиться с содержанием  образования, используемыми методами обучения и воспитания, образовательными  технологиями, а также  с оценками  успеваемости своих детей;

- защищать права и законные интересы обучающихся;

- получать информацию о всех видах планируемых обследований (психологических, психолого-педагогических) обучающихся, давать  согласие на проведение таких   обследований или участие в таких обследованиях, отказаться от их проведения или участия в них, получать информацию о результатах проведенных обследований обучающихся;
- принимать участие в управлении организацией, осуществляющей образовательную  деятельность, в форме, определяемой уставом этой организации;

- присутствовать при обследовании детей психолого-медико-педагогической комиссией,  обсуждении результатов обследования и рекомендаций, полученных по результатам обследования, высказывать свое мнение относительно прилагаемых условий для организации обучения и воспитания детей. 

4.2. Обязанности родителей (законных представителей):

- обеспечить получение детьми начального общего образования;

-  соблюдать  требования локальных нормативных актов, которые устанавливают  режим занятий обучающихся, порядок  регламентации образовательных отношений между образовательной организацией и обучающимися и (или) их родителями (законными представителями) и оформления возникновения, приостановления и прекращения этих отношений;

- уважать честь и достоинство обучающихся и работников организации, осуществляющей образовательную организацию;

- иные права и обязанности родителей (законных представителей)  несовершеннолетних обучающихся, предусмотренные действующим законодательством  Российской Федерации в области образования, договором об образовании (при его наличии).

5. Права и обязанности  педагогических работников
5.1. Педагогический работник имеет права, предусмотренные Федеральным Законом  «Об образовании в Российской Федерации».
 1) свобода преподавания, свободное выражение своего мнения, свобода от вмешательства в профессиональную деятельность;
2) свобода выбора и использования педагогически обоснованных форм, средств, методов обучения и воспитания;
3) право на творческую инициативу, разработку и применение авторских программ и методов обучения и воспитания в пределах реализуемой образовательной программы, отдельного учебного предмета, курса, дисциплины (модуля);
4) право на выбор учебников, учебных пособий, материалов и иных средств обучения и воспитания в соответствии с образовательной программой и в порядке, установленном законодательством об образовании;
5) право на участие в разработке образовательных программ, в том числе учебных планов, календарных учебных графиков, рабочих учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), методических материалов и иных компонентов образовательных программ;
6) право на осуществление научной, научно-технической, творческой, исследовательской деятельности, участие в экспериментальной и международной деятельности, разработках и во внедрении инноваций;
7) право на бесплатное пользование библиотеками и информационными ресурсами, а также доступ в порядке, установленном локальными нормативными актами школы- интерната, к информационно-телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и методическим материалам, музейным фондам, материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности, необходимым для качественного осуществления педагогической, научной или исследовательской деятельности;
8) право на бесплатное пользование образовательными, методическими и научными услугами организации, осуществляющей образовательную деятельность, в порядке, установленном законодательством Российской Федерации или локальными нормативными актами;
9) право на участие в управлении образовательной организацией, в том числе в коллегиальных органах управления, в порядке, установленном уставом;
10) право на участие в обсуждении вопросов, относящихся к деятельности образовательной организации, в том числе через органы управления и общественные организации;
11) право на объединение в общественные профессиональные организации в формах и в порядке, которые установлены законодательством Российской Федерации;
12) право на обращение в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений;
13) право на защиту профессиональной чести и достоинства, на справедливое и объективное расследование нарушения норм профессиональной этики педагогических работников.
Педагогические работники имеют следующие трудовые права и социальные гарантии:

1) право на сокращенную продолжительность рабочего времени;

2) право на дополнительное профессиональное образование по профилю педагогической деятельности не реже чем один раз в три года;

3) право на ежегодный основной удлиненный оплачиваемый отпуск, продолжительность которого определяется Правительством Российской Федерации;

4) право на длительный отпуск сроком до одного года не реже чем через каждые десять лет непрерывной педагогической работы в порядке, установленном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования;

5) право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

6) право на предоставление педагогическим работникам, состоящим на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях, вне очереди жилых помещений по договорам социального найма, право на предоставление жилых помещений специализированного жилищного фонда;

7) иные трудовые права, меры социальной поддержки, установленные федеральными законами и законодательными актами субъектов Российской Федерации.

5.2. Педагогический работник обязан:

1) осуществлять свою деятельность на высоком профессиональном уровне, обеспечивать в полном объеме реализацию преподаваемых учебных предметов в соответствии с утвержденной рабочей программой;

2) соблюдать правовые, нравственные и этические нормы, следовать требованиям профессиональной этики;

3) уважать честь и достоинство обучающихся и других участников образовательных отношений;

4) развивать у обучающихся познавательную активность, самостоятельность, инициативу, творческие способности, формировать гражданскую позицию, способность к труду и жизни в условиях современного мира, формировать у обучающихся культуру здорового и безопасного образа жизни;

5) применять педагогически обоснованные и обеспечивающие высокое качество образования формы, методы обучения и воспитания;

6) учитывать особенности психофизического развития обучающихся и состояние их здоровья, соблюдать специальные условия, необходимые для получения образования лицами с ограниченными возможностями здоровья, взаимодействовать при необходимости с медицинскими организациями;

7) систематически повышать свой профессиональный уровень;

8) проходить аттестацию на соответствие занимаемой должности в порядке, установленном законодательством об образовании;

9) проходить в соответствии с трудовым законодательством предварительные при поступлении на работу и периодические медицинские осмотры, а также внеочередные медицинские осмотры по направлению работодателя;

10) проходить в установленном законодательством Российской Федерации порядке обучение и проверку знаний и навыков в области охраны труда;

11) соблюдать устав образовательной организации, положение о специализированном структурном образовательном подразделении организации, осуществляющей обучение, правила внутреннего трудового распорядка. 

Педагогические работники несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на них обязанностей в порядке и в случаях, которые установлены федеральными законами. 

5.3. Обязанности классного руководителя:

- согласовывать с учителем, обучающимся, родителями (законными представителями) расписание занятий;

- поддерживать контакт с обучающимися и родителями, выявлять  привычки, особенности и состояние здоровья больных детей;

- контролировать ведение дневника, классного журнала;

- своевременно вносить информацию об обучающихся в классный журнал.

5.4. Обязанности администрации:

- контролировать  выполнение учебных программ, методику индивидуального обучения, аттестацию обучающихся, оформление документации не реже 1 раза в четверть;

- контролировать своевременность проведения занятий на дому, ведение  журнала надомного обучения;

- обеспечивать своевременный подбор учителей.

6. Порядок управления образовательным процессом 
6.1. Общее руководство образовательным процессом в форме  индивидуального обучения на дому осуществляется администрацией  школы. 

6.2. В компетенцию администрации образовательного учреждения входят  следующие управленческие действия:

- принятие решения об организации образовательного процесса;

- разработка и утверждение локального акта школы – Положение об  организации образовательного процесса в форме индивидуального обучения на дому;

- контроль за организацией и осуществлением  образовательного процесса. 

7. Документация.

7.1. При организации обучения больных детей на дому общеобразовательное учреждение должно иметь следующие документы:

· Заявление родителей.

· Заключение медицинской организации с рекомендацией обучения на дому. 

· Приказ по школе. 

· Расписание занятий на каждого обучающегося, утвержденное директором школы. 

· Учебный план на каждого обучающегося.

· Журнал надомного обучения. 

  ПРИЛОЖЕНИЕ 1

Директору КГБОУ «Тальменская общеобразовательная школа-интернат»

Звягинцеву И.М.

от_____________________________________

фамилия, имя, отчество полностью

Место регистрации ______________________

_______________________________________

_______________________________________

Сведения о документе, удостоверяющем личность /подтверждающем статус законного представителя  (№, серия, дата выдачи, кем выдан) _________________________________

______________________________________________________________________________

Тел.____________________________________

Заявление

Прошу организовать обучение на дому _____________________________

__________________________________________________________________

(ф.и.о полностью)

обучающегося (ейся) _________ класса  с ________________ по _____________20__/20___ учебного года по адаптированной общеобразовательной программе в соответствии с заключением ПМПК.

Учебные занятия прошу проводить  по адресу: _____________________.

Заключение медицинской организации с рекомендацией обучения на дому прилагается. 

С Уставом школы, лицензией на общеобразовательную деятельность,   образовательными программами и документами, регламентирующими  организацию и осуществление  образовательной деятельности, правами и обязанностями  обучающихся  ознакомлен (а). 

Даю согласие на обработку персональных данных, в т.ч. персональных данных ребенка, в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

)

Дата _______________                                                Подпись _______________

ПРИЛОЖЕНИЕ 2
УТВЕРЖДЕНО
приказом директора  КГБОУ «Тальменская общеобразовательная школа-интернат» от «___» ___________ 20___ года № _____ 
РАСПИСАНИЕ ЗАНЯТИЙ

ученика(цы) ______ класса _________________________________

(ФИО обучающегося)

_____________________________________________________________________________

указать период обучения

	День недели
	Время
	Продолжительность занятия
	Предмет
	Учитель

	Понедельник
	
	
	
	

	Вторник
	
	
	
	

	Среда
	
	
	
	

	Четверг
	
	
	
	

	Пятница
	
	
	
	

	Суббота  
	
	
	
	

	ВСЕГО
	
	____ часов
	
	


С расписанием учебных занятий ознакомлены и согласны: ______________________________    
(подпись)                       
______________________________      (______________________________)

(подпись)                                                (ФИО родителей (законных представителей))

Дата согласования расписания 

с родителями (законными представителями)          «_______» _______________ 20____ г.

